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Valoriser le potentiel d’enseignement supérieur 

 

Rapport annuel  

2010 

Projets 

Projets terminés 

Indonésie 

L’Université d’État islamique de Yogyakarta a créé un centre d’études et de services pour étudiants handicapés 

(Centre for Disabilities Studies and Services), devenant la première université d’Indonésie à offrir ce genre de 

services. Les objectifs du centre sont de diffuser les principes de l’éducation inclusive à l’université et ailleurs au 

pays et d’apporter les changements nécessaires à l’université pour rendre l’éducation accessible aux étudiants 

handicapés. UPESED y a envoyé Marion Steff, une volontaire qui a passé une année au Centre (d’août 2009 à juillet 

2010) pour l’aider à développer ses capacités au moyen d’ateliers, d’activités de financement, de conférences et de 

la recherche. Voir, à la page Conversations with Volunteers (en anglais), deux vidéos d’une entrevue faite avec 

Marion avant son départ, et les bulletins mensuels du Centre. 

Liberia 

UPESED a envoyé James Cranston, qui a été vice-recteur aux études de l’Université Simon-Fraser, à l’Université du 

Liberia (UL) avec mission d’évaluer les besoins de cet établissement en matière de technologie de l’information. Au 

terme d’un séjour sur place du 20 au 28 janvier 2010, Jim a préparé un rapport sur la question, qu’il a présenté à 

Emmet Dennis, président de l’UL.  

UPESED a aussi organisé un atelier sur la science à l’Université du Liberia, à l’été 2010. L’idée était de démontrer 

aux professeurs de la Faculté des sciences de l’UL qu’on peut faire des expériences scientifiques à l’aide de 

matériaux et de produits chimiques achetés localement, une ressource précieuse dans un pays pauvre comme le 

Liberia. Les animateurs du projet étaient Adam Cohen, professeur adjoint de chimie à Harvard; Ben Rapoport, 

étudiant en médecine à Harvard et étudiant diplômé du Département des sciences informatiques au MIT; et 

Elizabeth Wood, étudiante diplômée en génie de l’environnement et bio-ingénierie au MIT. Le projet était financé 

en partie par la McCall-MacBain Foundation  

http://www.ahed-upesed.org/%20http:/www.ahed-upesed.org/projects/reports-from-the-field/


2 

 

Chili 

L’Université Bio Bio (UBB) se trouve dans une région pauvre du Chili, et 70 p. 100 de ses étudiants, dont certains 

sont handicapés, sont de familles à faible revenu. Tara Flanagan, professeure au Département de psychopédagogie et 

de counseling a passé plusieurs semaines à l’UBB, à l’été 2010, pour conseiller l’établissement sur la manière de 

moderniser ses services à l’adresse des étudiants handicapés.  

Projets en cours 

Ghana 

UPESED a envoyé deux bénévoles, Gena Hahn et Dominique Sotteau, pendant un mois au Département de sciences 

informatiques et de technologie de l’information de l’Université de Cape Coast, au Ghana. Le but de la consultation 

était d’étudier la possibilité d’actualiser les connaissances des professeurs du Département en vue de la création de 

programmes de maîtrise et de doctorat. Gena et Dominique ont donné par ailleurs des cours intensifs aux professeurs 

et aux étudiants.  

Rwanda 

UPESED réalise actuellement deux projets à l’Université nationale du Rwanda (UNR). Le premier consiste à aider 

l’établissement à moderniser son service d’inscription. Deux volontaires, soit Gudrun Curri et Carole Dence, qui ont 

été registraires à l’Université de Dalhousie et à l’Université de Carleton respectivement, passeront au total six mois à 

l’UNR. Le second projet vise la création d’un programme de maîtrise en comptabilité. Notre volontaire, 

Don Cherry, professeur à la retraite de l’Université Dalhousie, est allé une fois sur place et y retourne à l’automne 

2011.  

Nigeria 

L’Université d’État du Kwara (KWASU), au Nigeria, est à créer un centre d’innovation et d’études internationales 

qui aura pour tâche de coordonner les affaires internationales et universitaires ainsi que les partenariats afin 

d’améliorer les services fournis par l’établissement. Une fois sur pied, le centre sera le guichet unique de tous les 

services internationaux de la KWASU, y compris la gestion des partenariats et des projets, la logistique et le 

protocole à l’égard des délégations et professeurs en visite, des services et programmes aux étudiants de l’étranger, 

des stages, des collaborations en recherche et des possibilités d’échange pour le personnel et les étudiants. Notre 

volontaire, Nancy Hannemann, directrice du programme d’éducation à la citoyenneté planétaire à l’Université de 

l’Alberta, passe un an (juin 2010 à mai 2011) sur place comme directrice fondatrice pour aider à la création du 

centre. 

Bénévoles des Nations Unies 

Début 2011, Silke Klenk, coordonnatrice des relations internationales à l’Université du Nouveau-Brunswick et 

représentante d’UPESED, a reçu une bourse de « spécialiste en mission » décernée par le Centre de recherches pour 

le développement international dans le cadre du programme des volontaires des Nations Unies (UNV). Son travail 

consistera à élaborer des moyens et des mesures pour mieux faire connaître la contribution des bénévoles à 
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l’enseignement supérieur dans l’hémisphère Sud et à faire des recherches dont les résultats serviront au State of the 

World’s Volunteerism Report (rapport sur le volontariat dans le monde).  

Éthiopie 

Le Département de médecine familiale de l’Université de Toronto envoie six bénévoles évaluer les besoins de la 

Faculté de médecine de l’Université d’Addis-Abeba (UAA), première étape de la création d’un programme de 

résidence en médecine familiale à l’UAA.  

 

Projets à venir (2011) 

UPESED envoie Tom Mercier et Amélie Roy-Fleming en bénévolat à l’Université d’Abomey-Calavi, au Bénin, où 

ils prêteront leur concours à la création d’un programme de formation de diététiciens professionnels. UPESED 

envoie aussi une équipe de bénévoles à l’Université de Namibie, formée de Barbara Campbell, Wayne Cutcliffe et 

Lawrence Hale, en vue de la modernisation des programmes de formation en sciences. À l’été 2011, UPESED aura 

en outre deux projets en cours à l’Université du Liberia. Conzolo et Kara Migliozzi dirigeront un centre 

d’orthopédagogie en mathématiques, en écriture et en lecture, et Arch Ritter enseignera l’économie. Steven Davis, 

directeur exécutif d’UPESED, sera pendant une semaine à l’Université du Liberia en mars 2011, pour discuter avec 

les administrateurs, les professeurs et les étudiants de la façon dont l’association peut contribuer au développement 

de l’Université. Carol-Ann Courneya, June Gair et Jason Waechter vont pour leur part à l’Académie Patan de 

sciences de la santé, au Népal, pour collaborer à l’instauration de deux nouveaux cours dans le cursus, l’un sur les 

principes de biologie humaines et l’autre sur le système cardiovasculaire. Enfin, Carol Henry se rend à l’Université 

Hawassa, en Éthiopie, pour aider à la création d’un programme en nutrition.  

Projets pour lesquels UPESED cherche du financement  

Éthiopie 

UPESED a fait une demande au Programme des partenariats avec les Canadiens de l’Agence canadienne de 

développement international pour un projet à la Faculté de médecine de l’Université d’Addis-Abeba (UAA), en 

partenariat avec le programme Toronto Addis Ababa Academic Collaboration (TAAAC), de l’Université de Toronto 

(UdT), qui fait appel à la participation des facultés de médecine et de sciences infirmières de l’UdT. Le but est 

d’aider la Faculté de médecine de l’UAA à constituer le bassin de ressources qui lui permettrait d’offrir des 

formations dans une gamme de champs de pratique médicale, qui ne sont pas actuellement accessibles en Éthiopie. 

Il s’agit de sous-spécialités de pédiatrie et de gynécologie-obstétrique, de programmes de résidence en médecine 

familiale et en urgentologie, d’une maîtrise en santé de la reproduction et d’un centre pour la violence familiale au 

Département de psychiatrie de l’UAA. L’Éthiopie se classe au dernier rang des nations en matière de santé et le ratio 

médecins/population y est très faible, soit 1936 médecins pour 85 millions de personnes. 

http://www.taaac.com/
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Liberia 

UPESED travaille avec Kirsten Johnson, médecin à la Faculté de médecine de l’Université McGill, à un projet du 

Centre médical JFK, qui est l’hôpital-faculté de l’école de médecine de l’Université du Liberia. Il s’agit d’une 

mission exploratoire visant à déterminer la possibilité d’intégrer des cycles d’enseignement sur les principes de base 

de la chirurgie et de la traumatologie. Le Liberia compte très peu de médecins, soit seulement 103 pour une 

population de 4,1 millions de personnes. 

Rwanda 

UPESED cherche des fonds pour un projet à la Faculté de médecine de l’Université nationale du Rwanda, piloté par 

Tarek Razek, Dan Deckelbaum et Sender Liberman, tous trois rattachés aux divisions de traumatologie et de 

chirurgie du Centre de santé de l’Université McGill. Le projet consiste à instaurer un nouveau cursus en 

traumatologie et en chirurgie de base à l’École de médecine de l’UNR. Le Rwanda a besoin de médecins. Le pays 

n’en compte que 432 pour une population de 10,3 millions de personnes, et seulement 14 d’entre eux ont une 

formation en chirurgie. Si nous réussissons à financer ce projet et celui du Liberia, nous solliciterons des fonds 

consécutifs auprès de l’ACDI. 

Appel de propositions 

L’appel de propositions de 2010, qui promettait aux auteurs du projet gagnant une somme de 10 000 $ en 

compensation des dépenses engagées pour sa réalisation a suscité 14 réponses. Le projet gagnant de l’année est celui 

de l’Académie de santé Patan, proposé par Carol-Ann Courneya, June Gair et Jason Waechter. Le projet de 

l’Université d’Hawassa, soumis par Carol Henry, s’est classé au deuxième rang. UPESED lui accorde 4000 $.  

Financement 

UPESED a reçu deux subventions de la Arnold and Blema Steinberg Foundation, pour un total de 10 000 $; une 

subvention de 29 296,67 $US de la McCall – MacBain Foundation pour son travail au Liberia; et une subvention de 

5000 $ du Centre de recherche pour le développement international (CRDI), en vue d’un projet de recherche avec 

les United Nations Volunteers. UPESED a recueilli par ailleurs 12 500 $ lors d’une soirée bénéfice parrainée par le 

Toronto Funding Network.  

La campagne de financement de 2010 a permis de recueillir la somme de 25 568,35 $, à quoi s’ajoutent les dons des 

membres du conseil, qui totalisent 13 800 $. Au total, nos recettes en 2010 se chiffrent donc à 83 765,02 $, contre 

80 435,19 $ en 2009. 

Partenariats 

L’Association des registraires des universités et collèges du Canada (ARUCC), la Canadian Association of 

International Nursing (CAIN), la Société pour l’avancement de la pédagogie dans l’enseignement supérieur 

(STLHE) et le Teaching Support Centre, de l’Université Western Ontario se sont ajoutés aux partenaires 

d’UPESED. 

http://www.mccallmacbain.org/
http://publicwebsite.idrc.ca/FR/Pages/default.aspx
http://www.unv.org/
http://tfntoronto.com/
http://www.arucc.ca/index.htm
http://www.cainursing.ca/
http://www.cainursing.ca/
http://www.stlhe.ca/en/stlhe/
http://www.uwo.ca/tsc/
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Représentants d’UPESED dans les collèges et universités du Canada 

UPESED compte maintenant soixante-cinq représentants dans plus de soixante collèges et universités au Canada. 

Les représentants jouent un rôle d’importance dans la mission d’UPESED puisqu’ils aident à trouver projets et 

bénévoles et à faire connaître notre organisation. 

Conseil d’administration et conseil consultatif 

Le conseil d’administration d’UPESED s’est réuni deux fois, en avril puis en octobre 2010. Chris Handley a été élu 

au CA, tandis que Phil Gold quittait son poste. Pat Baranek a été élue secrétaire du CA. Phil Gold et Jeffrey C. Fine 

se sont joints au conseil consultatif. 

Chris Handley est le premier dirigeant de l’information du complexe hospitalo-universitaire Aga Khan de Karachi, 

au Pakistan et de Nairobi, au Kenya.  

Jeffrey C. Fine a été le directeur exécutif et l’architecte du Consortium pour la recherche économique en Afrique 

(AERC), qui relève du Centre de recherches pour le développement international (CRDI).  

Phil Gold est professeur titulaire de la chaire Douglas-G.-Cameron de médecine, et professeur de physiologie et 

d’oncologie à l’Université McGill.  

Personnel 

Plusieurs nouveaux visages se sont ajoutés au personnel : Astrid Richardson à titre de directrice de projet; Sue Carey 

comme gestionnaire de projet; Tracey Leacock comme directrice des activités de financement; Kelly Chan comme 

technicienne comptable; Liz Gagné, comme assistante; Corrie Young comme conseillère; Marion Steff comme 

conseillère (handicaps); Anna Birnie-Lefcovitch comme conseillère; Lea Zeltserman comme webmestre; et 

Keven Ménager, comme responsable des médias numériques. Wendy Allen a quitté son poste de directrice de projet 

pour devenir conseillère. Chris Ellis, webmestre, Mary Stuart, conseillère, et Raïsa Mirza, adjointe de direction, ont 

quitté UPESED. Les membres du personnel travaillent en partie ou toujours gracieusement pour UPESED.  

Anna Birnie-Lefcovitch est adjointe au Bureau du vice-recteur, Recherche et relations internationales, à l’Université 

McGill. 

Sue Carey est une référence du développement et de la banque à l’échelle internationale, forte d’une vaste 

expérience dans la gestion de projets, la planification stratégique, le commerce international, les finances, la 

supervision et l’évaluation  

Kelly Chan est adjointe administrative et gestionnaire de pages Web au Département du génie électrique et 

informatique de l’Université de Toronto. 

Elizabeth Gagné est en deuxième année d’un programme composé d’une majeure en Études sur le développement 

international et d’une mineure en relations internationales à l’Université McGill. 

../../../../../../../../Desktop/AHED%20Arc/Executive%20Director%20Arc/Annual%20Report/volunteers%20and%20with%20publicizing%20the%20organization.%20(See
http://www.ahed-upesed.org/fr/conseil-dadministration/
http://www.ahed-upesed.org/fr/consultatif/
http://www.ahed-upesed.org/about/directors/chris-hendley/
http://www.ahed-upesed.org/about/advisory-council/jeffrey-c-fine/
http://www.ahed-upesed.org/about/directors/phil-gold/
http://www.ahed-upesed.org/fr/personnel-et-collaborateurs/
http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/anna-birnie-lefcovitch/
http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/sue-carey/
http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/kelly-chan/
http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/elizabeth-gagne/
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Tracey Leacock est professeure auxiliaire à la Faculté de l’éducation de l’Université Simon-Fraser; elle met au profit 

d’UPESED son expérience de la rédaction des demandes de subventions, de la direction des campagnes de 

financement et de la gestion de projets. 

Keven Ménager est concepteur de sites Web pour l’entreprise Rocket Built. 

Astrid Richardson est éducatrice en matière de santé; elle a travaillé dans plus de 40 pays en développement en 

Afrique, en Asie, en Asie du Pacifique, en Amérique, en Europe centrale et en Europe de l’Est.  

Marion Steff est spécialiste de l’inclusion des personnes handicapées; elle a mené au succès plusieurs équipes, 

réalisé des projets de recherche et veillé à la prestation de services dans des contextes divers, dont des établissements 

d’enseignement supérieur.  

Corrie Elizabeth Young vient de passer trois ans à travailler comme adjointe administrative du recteur et chargée de 

cours à la Faculté des arts, des médias et des sciences sociales à l’Université nationale du Rwanda.  

Lea Zeltserman est rédactrice et réviseure pigiste; elle travaille en communications dans le domaine de la santé. 

Site Web 

UPESED a un nouveau site Web, grâce à Lea Zeltserman, webmestre de l’association, et à Wendy Allen, conseillère 

auprès d’UPESED, qui a prêté main forte à Lea pour ce qui est du contenu.  

http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/tracey-leacock/
http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/keven-menager/
http://www.rocketbuilt.com/
http://www.ahed-upesed.org/astrid-richardson/
http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/marion-steff/
http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/corrie-young/
http://www.ahed-upesed.org/about/friends-and-staff/lea-zeltserman/
http://www.ahed-upesed.org/fr/personnel-et-collaborateurs/

